GESCHAFTSORDNUNG

fir den DRK-Kreisverband Waldshut e. V.

Gemall 8§ 32 der Satzung des DRK-Kreisverbandes Waldshut e. V.
erlasst der Kreisvorstand des DRK-Kreisverbandes Muster e. V. fur die
Geschaftsstelle und die Einrichtungen des Kreisverbandes die
nachstehende Geschaftsordnung:

1. Kreisgeschaftsstelle
Die Kreisgeschéaftsstelle hat insbesondere folgende Aufgaben:

1.1 Sie bereitet die Beschliusse der Kreisversammlung und des
Kreisvorstandes, seiner Ausschiisse und Beirate vor und fuhrt diese
durch.

1.2 Sie dient der Erfullung der Aufgaben des Kreisvorstandes. Sie
unterstitzt die Mitglieder des Kreisvorstandes bei der Erfullung ihrer
Aufgaben.

1.3 Sie dient der Erfullung der Aufgaben des Kreisverbandes gemal den
Beschlissen des Kreisvorstandes.



2. Kreisgeschaftsfuhrer

Far die Fuhrung der Kreisgeschaftsstelle wird vom Kreisvorstand ein
Kreisgeschaftsfuhrer bestellt. Der Kreisgeschéaftsfuhrer ist hauptamtlich
angestellt.

Mit Ausnahme von Kreditvertragen, Grundsticksgeschaften,
Burgschaftserklarungen und Geschaften tUber finanziellen Beteiligungen
ist der Kreisgeschaftsfiuhrer berechtigt, alle im Rahmen des
Wirtschaftsplanes und in Ausfiihrung von Kreisvorstandsbeschlissen
anfallende Rechtsgeschéafte abzuschlieRBen. Hierzu gehdren auch
Erklarungen im Zusammenhang mit Rechtsstreitigkeiten vor Gerichten,
soweit sich der Vorstand nicht die Entscheidungsbefugnis vorbehalt.

Im Verhinderungsfall des Kreisgeschaftsfuhrers gilt diese Vollmacht fur
seinen Stellvertreter. Der Kreisgeschaftsfuhrer kann seine Vollmacht im
Einzelfall widerruflich auf far einen Zustandigkeitsbereich
verantwortlichen Mitarbeiter Ubertragen, soweit dessen Zustandigkeit
begrindet ist.

Des Weiteren ist der Kreisgeschaftsfuhrer berechtigt, an allen
Veranstaltungen des Kreisverbandes oder seiner Untergliederungen
teilzunehmen.

Aufgaben des Kreisgeschéaftsfuhrers

Eigenverantwortliche Leitung der Kreisgeschéaftsstelle nach der
Satzung und den Beschlissen des Kreisvorstandes.

Ihm obliegen dabei insbesondere folgende Aufgaben:

- Fihrung der laufenden Geschafte auf der Grundlage der
Satzung im Rahmen der Beschlusse der Kreisversammlung und
des Kreisvorstandes sowie des bestatigten Wirtschaftsplanes in
eigener Zustandigkeit,

- Organisation der Kreisgeschaftsstelle und der Einrichtungen des
Kreisverbandes,

- Verantwortliche Steuerung und Leitung der gesamten
Geschaftsaktivitaten des Kreisverbandes

- Herstellung der Vereinbarkeit der Umsetzung der DRK-Grundsatze
mit den markt- und betriebswirtschaftlichen Grundsétzen

- Erhalt der wirtschaftlichen Soliditat des Kreisverbandes

- Zusammenarbeit mit den Leitungen der Gemeinschaften und des
JRK



- Aktive und verantwortliche Mitwirkung bei der strategischen
Entwicklung des Kreisverbandes und laufende Uberprifung der
Geschaftsfelder

- Dienstaufsicht Uber das in der Kreisgeschaftsstelle und in den
Einrichtungen des Kreisverbandes tatige Personal,

- Genehmigung der Urlaubsantrdge / Dienstreiseantrage des
hauptamtlichen Fihrungspersonals,

- Sicherung der Fihrung, Anleitung, Kontrolle und
Personalentwicklung der Mitarbeiter,

- Sicherung der Einhaltung der arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften
aller Mitarbeiter (Haupt- und Ehrenamt)

- Vorbereitung und Organisation der Sitzungen der Organe des
Kreisverbandes,

- Veranlassung und Uberwachung der Umsetzung der Beschliisse
der Organe des Kreisverbandes,

- Vorbereitung des Jahresabschlusses des Kreisverbandes nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches in analoger Anwendung der
Vorschriften fur Kaufleute und unter Berlcksichtigung der
Finanzordnung des DRK-Landesverbandes Badisches Rotes Kreuz e.
A

- Vorbereitung des Wirtschaftsplanes und Festlegung der Budgets
und Teilbudgets in enger Zusammenarbeit mit den Gliederungen und
dem Schatzmeister,

- Umsetzung des Wirtschaftsplanes des Kreisverbandes,

- Uberwachung der Einhaltung des Wirtschaftsplanes und zeitnahe
Erstellung einer mindestens vierteljahrlichen Erfolgsrechnung nach
der Vorgabe der Finanzordnung des DRK-Landesverbandes
Badisches Rotes Kreuz e.V.,

- Berichterstattung gegeniber dem Kreisvorsitzenden tber
besondere Vorkommnisse, den Kreisverband betreffend,

- planmafRige und systematische Gestaltung der Beziehung zwischen
dem Kreisverband und anderen DRK-Gliederungen sowie allen
Organisationen und Institutionen, zu denen der Kreisverband in
geschaftlichen und sonstigen wichtigen Beziehungen steht



- Vertretung des Kreisverbandes nach aul3en bei allen mit dem
Kreisverband in Beziehung stehenden Institutionen und

Organisationen, soweit sie nicht vom Kreisvorstand wahrgenommen
wird

- Information des Kreisvorsitzenden Uber wesentliche Vorgange der
Ubergeordneten Rotkreuz-Gliederungen

- Teilnahme an den Kreisgeschaftsfihrertagungen und sonstigen
wichtigen Tagungen des Landesverbandes fur die
Kreisgeschaftsfiuhrer

- Auskinfte an Medien und Presseerklarungen im Rahmen des
laufenden Geschaftes

- Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern im Rahmen des
Wirtschaftsplanes bis zur Vergutungsgruppe BAT 111/ K8, soweit
der Mitarbeiter nicht zu der dem Kreisgeschaftsfuhrer folgenden
FUhrungsebene gehort



